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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЧЕЛЯБИНСКА
УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ЦЕНТРАЛЬНОГО РАЙОНА
г.Челябинск, пр-т Ленина,89,  454080, тел/факс  265-49-41

E-mail: ruo_cnt@mail.ru, http://www. cntruo.ru      
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Уважаемые руководители!
     В соответствии с приказом Управления по делам образования г. Челябинска от 26.07.2010 № 1168-у «О создании организационно-управленческих условий работы в АС СГО в 2010-2011 учебном году», с целью определения уровня взаимодействия всех участников образовательного процесса при работе в автоматизированной системе «Сетевой город. Образование» 03.12.2010 была проанализирована районная статистика посещений пользователей за 3 месяца: сентябрь, октябрь, ноябрь (Приложение).
      Обращаем Ваше внимание на приказ Управления по делам образования №1714-у от 18.11.2010 года «Об утверждении положения», где в Приложении 1 к основным показателям эффективности работы МОУ отнесено осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся образовательного учреждения в т.ч. с использованием автоматизированной системы «Сетевой город. Образование» (пункт 2). От выполнения основных показателей эффективности работы ОУ зависят стимулирующие выплаты и премиальные руководителя.
Приложение на 8л. в 1 экз.
Начальник управления                                                                                     К.Г. Тротт 
Соболева 2655862
Разослать: в дело, СИАО, руководителям подведомственных ОУ


Аналитическая справка 

по работе ОУ в автоматизированной системе «Сетевой город. Образование»
Одним из условий повышения качества образования в ОУ является эффективная организация мониторинга учебной и организационной работы в ОУ за счёт активного использования автоматизированной системы «Сетевой город. Образование» всеми пользователями: сотрудниками, учащимися и родителями. 

Статистика посещений АС СГО 
пользователей ОУ Центрального района за 3 месяца
По степени посещений всеми пользователями: сотрудниками, учащимися, родителями АС СГО образовательные учреждения разделены на 3 группы.

1. Высокая посещаемость всех пользователей АС СГО: гимназия №1, гимназия №10, гимназия №63, СОШ №67 при ЮУрГУ, СОШ № 153, школа-интернат №4.
Работа в автоматизированной системе «Сетевой город. Образование» (АС СГО) в гимназии №1 в 2010-2011 учебном году началась в августе 2010 года: было введено расписание учебных занятий, с сентября  организована системная работа педагогического  коллектива с электронным журналом. Важным фактором вовлечения учеников и родителей в реализацию учебного процесса является обеспечение доступа их в систему «Сетевой город» с целью просмотра отчётов по текущей успеваемости и посещаемости. В сентябре 2010 года все ученики и их родители получили пароли доступа в АС СГО и в ноябре 2010 года общее количество входов родителей составляла 3402. 
В гимназии №1 на 01.09.2010 года 92 сотрудника, 863 ученика.
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В гимназии №63 на 01.09.2010 года 63 сотрудника, 346 учеников.
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В гимназии№10 на 01.09.2010 года 83 сотрудника, 709 учеников.
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В МОУ СОШ №67 при ЮУрГУ на 01.09.2010 года 58 сотрудников, 791 ученик
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Условием реализации мониторинга текущей учебной деятельности учащихся в гимназии №10 и в МОУ №67 при ЮУрГУ является регулярное выставление оценок и пропусков в электронный классный журнал «Сетевого города». Информирование родителей об учебно-воспитательном процессе с помощью АС СГО положительно влияет на успеваемость и посещаемось детей. 
В МОУ СОШ№153 на 01.09.2010 года 34 сотрудника, 837 учеников.
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Регулярное выставление оценок и пропусков в электронный классный журнал «Сетевого города» является условием реализации мониторинга текущей учебной деятельности учащихся, поэтому в МОУ СОШ №153 организована системная работа коллектива с электронным журналом.
В школе-интернате №4 на 01.09.2010 года 108 сотрудников, 1082 ученика
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С помощью системы «Сетевой город. Образование» МС(К)ОУ школа-интернат №4 получает все средства для организации учебно-воспитательного процесса и управленческой деятельности. Администрация, педагоги, ученики и родители имеют возможность использовать информационное пространство своего образовательного учреждения, тем самым позволяют комплексно решать управленческие, образовательные, информационные и коммуникационные задачи.

2. Средняя  посещаемость пользователей АС СГО: СОШ №30, 40, 8, МС(К)ОУ №127, НОШ №90.
В МОУ СОШ №30 на 01.09.2010 года 76 сотрудников, 626 учеников
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В МОУ СОШ №40 на 01.09.2010 года 33 сотрудника, 396 учеников
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В МОУ СОШ №8 на 01.09.2010 года 66 сотрудников, 585 учеников
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В образовательных учреждениях №8, 30, 40 привлечение родителей возможно посредством активизации деятельности администрации и классных руководителей по разъяснению и демонстрации возможностей системы «Сетевой город. Образование». Одной из форм повышения интереса родителей может служить родительское собрание, на котором родители получат сформированные в «Сетевом городе» отчёты по успеваемости своих детей и графики, наглядно показывающие уровень успеваемости и качества знаний ребёнка по сравнению со средними показателями по классу и школе, а также диаграммы, демонстрирующие динамику учебных успехов ученика.

В МС(К)ОУ №127 на 01.09.2010 года 55 сотрудников, 98 учеников
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Использование информационных технологий в управлении образовательным учреждением является самой эффективной моделью по соотношению средств, необходимых на ее реализацию, и влияния ее результата на всех участников образовательного процесса в школе. Вместе с тем, это самое проблемное направление инновационных процессов в МСК)ОУ №127, самое проблемное и самое пока не решаемое. В связи с техинческими проблемами и со спецификой данного образовательного учреждения, необходимо отметить работу координатора Е.Ю. Чанышевой, благодаря которой создается единая информационная среда в школе за счёт вовлечения в этот процесс как администрации и педагогов, так и учащихся и их родителей.
В МОУ НОШ №90 на 01.09.2010 года 25 сотрудников, 379 учеников
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Чтобы современная школа смогла наиболее полно войти в современное информационное общество, в МОУ НОШ №90 необходимо всем пользователям разъяснить основные возможности комплексной и многогранной автоматизированной системы СГО, которая даст инструментарий и администрации, и педагогам, и учащимся, и родителям, будет служить для их совместной работы на новом уровне. 
3. Низкая посещаемость всех пользователей АС СГО: СОШ №, 147, 138, 148, прогимназия №133.
В МОУ СОШ №147 на 01.09.2010 года 78 сотрудников, 1142 ученика
[image: image13.png]MOY COW Nela/

182

182

157

157

9dgBOH

qdggiio

qdgK1HD

qdgroH

qdggiio

qdgK1HD

qdgroH

qdggiio

qdgK1HD

qdgroH

qdggiio

qdgK1HD

CoTpyaHuKK Poautenn

YUEHUKM

B Tom uncne

Kon-so Bxopos

obuwee




В МОУ СОШ №147 работа в автоматизированной системе «Сетевой город. Образование» ведется на слабом уровне. Расписание учебных занятий введено только в филиале. Электронный классный журнал не заполняется. Пароли доступа ученики и родители не получили. Главные особенности АС СГО состоят в том, что эта система, во-первых, гармонично объединяет в единое информационное пространство всех участников образовательного процесса (учащихся, родителей, педагогов, администрации ОУ и филиала), во-вторых, позволяет комплексно решать управленческие, образовательные, информационные и коммуникационные задачи.
В МОУ СОШ №138 на 01.09.2010 года 70 сотрудников, 828 учеников
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Работа в автоматизированной системе «Сетевой город. Образование» в данном образовательном учреждении ведется на слабом уровне. Расписание учебных занятий введено только в начальном звене. Электронный классный журнал не заполняется. Пароли доступа ученики и родители не получили.

В МОУ СОШ №148 на 01.09.2010 года 34 сотрудника, 374 ученика
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Создание единой образовательной информационной среды с помощью «Сетевого города» может в значительной степени повлиять на повышение качества образования при условии поэтапного внедрения и систематического использования возможностей программы, а также вовлечению всех участников образовательного процесса в единое информационное пространство, создаваемое посредством АС СГО. МОУ СОШ №148 в данный процесс на включился.
В прогимназии№133 на 01.09.2010 года 30 сотрудников, 328 ученика
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В МОУ прогимназии №133 за ноябрь 2010 года  общее количество входов в автоматизированную систему СГО составило 8, т.е. работа в данной системе координатором ОУ не ведется. Чтобы АС СГО стала помощником учителя, родителя, ученика, администрации МОУ прогимназии №133 нужно разобраться во всем комплексе взаимоотношений учебно-воспитательного и административного процесса школы, внимательно изучить возможности АС СГО и внедрять её.
Выводы и рекомендации:

1) Руководителям образовательных учреждений взять под личный контроль работу ОУ в автоматизированной системе «Сетевой город. Образование».

2) Использовать широкие возможности АС СГО по мониторингу качества образования.

3) Проводить систематическую работу ОУ по вовлечению родителей и учащихся к использованию АС СГО.

4) Руководителям ОУ постоянно проводить мероприятия по обеспечению бесперебойной работы сети Интернет
_____14.12.2010_ №___1131___











Приложение  к письму


от __14.12.2010_№1131 _____





Руководителям ОУ























